OSNOVNA ŠKOLA DONJA STUBICA

ŠKOLSKI ODBOR

Toplička 27, 49240 Donja Stubica

KLASA: 003-06/17-01/2
URBROJ: 2113/01-380-5-06-17-8
ZAPISNIK S OSME SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA

održane 30. listopada 2017. godine s početkom u 16.00 sati

u prostorijama Osnovne škole Donja Stubica

Sjednicom predsjedava predsjednik Školskog odbora Tihomir Kovačić.
Nazočni članovi Školskog odbora: 5
1. Tatjana Benko
2. Damir Čukman
3. Tihomir Kovačić
4. Snježana Mezdić
5. Anita Pavetić
Ostali nazočni: 2
1. Sonja Martinek, ravnateljica škole
2. Andrijana Habjanec Sinković, tajnica škole, zapisničarka
Nenazočni članovi Školskog odbora: 2
1. Nikola Gospočić, opravdao izostanak

2. Ivanka Znika, opravdala izostanak

Predsjednik Školskog odbora Tihomir Kovačić otvara sjednicu, pozdravlja sve nazočne i konstatira da je prisutna većina članova Školskog odbora te se mogu donositi pravovaljane odluke.
Predlaže sljedeći dnevni red:

1. Usvajanje Zapisnika sa sedme sjednice Školskog odbora

2. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa
-učitelja/ice matematike i

-učitelja/ice hrvatskog jezika
3. Razno
Članovi Školskog odbora jednoglasno su s pet (5) glasova prihvatili dnevni red.
Točka 1.
Članovi Školskog odbora jednoglasno su s pet (5) glasova usvojili Zapisnik sa sedme sjednice Školskog odbora.

Točka 2.
Ravnateljica škole Sonja Martinek zatražila je prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa učitelja/ice matematike i učitelja/ice hrvatskog jezika.
-učitelj/ica matematike

potreba za zapošljavanjem učitelja/ice matematike – 1 izvršitelj/ica na neodređeno nepuno radno vrijeme 18 sati tjedno pojavila se zbog povećanja broj razrednih odjela petih razreda. Odlukom o broju razrednih odjela (KLASA: 602-02/17-01/45, URBROJ: 2140-03/7-17-2 od 14. 6. 2017. godine) i suglasnošću Ministarstva znanosti i obrazovanja (KLASA: 602-02/17-06/00228, URBROJ: 533-25-17-0002 od 14. 7. 2017. godine) odobrena su nam četiri razredna odjela petih razreda za školsku godinu 2017./2018., dok smo u školskoj godini 2016./2017. imali dva odjeljenja petih razreda.
Ured državne uprave u Krapinsko-zagorskoj županiji, Služba za društvene djelatnosti svojim dopisom od 25. kolovoza 2017. godine (KLASA: 602-02/17-01/96, URBROJ: 2140-03/7-17-49) obavijestio nas je da u njihovoj evidenciji nema zaposlenika profila učitelja matematike (18 sati tjedno na neodređeno vrijeme) iskazanih kao tehnološki višak. 

Ministarstvo znanosti i obrazovanja svojim dopisom od 27. rujna 2017. godine (KLASA: 602-02/17-07/01001, URBROJ: 533-25-17-0002) odobrilo je školi zapošljavanje učitelja matematike za 8 nastavnih sati tjedno odnosno odgovarajuću količinu ukupnog radnog vremena na neodređeno vrijeme.

Natječaj za zasnivanje radnog odnosa učitelja/ice matematike, 1 izvršitelj/ica na neodređeno nepuno radno vrijeme, 18 sati tjedno objavljen je 16. listopada 2017. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole i trajao je do 24. listopada 2017. godine.
Ravnateljica škole zatražila je prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Ivom Rešetar, sveučilišnom prvostupnicom edukacije matematike na radno mjesto učiteljice matematike na neodređeno nepuno radno vrijeme 18 sati tjedno. Početak rada 1. studenoga 2017. godine. Radni odnos s Ivom Rešetar zasnovat će se uz uvjet polaganja stručnog ispita koji je dužna položiti u roku od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa, u suprotnom radni odnos prestaje istekom posljednjeg dana roka za polaganje stručnog ispita.
Iva Rešetar bila je jedina kandidatkinja koja je ispunjavala uvjete natječaja, radi u OŠ Sveti Križ Začretje, želi se preseliti u našu školu iz razloga što joj je bliže mjestu stanovanja. Ravnateljica škole obavila je razgovor s ravnateljem OŠ Sveti Križ Začretje koji nije imao nikakvih primjedbi na rad kolegice već samo pozitivno mišljenje. U Osnovnoj školi Sveti Križ Začretje obavila je stažiranje te treba položiti stručni ispit. Završila je preddiplomski studij na Prirodoslovno-matematičkom fakultetu u Zagrebu, Matematički odjel, smjer nastavnički. Također je položila sve ispit s četvrte i pete godine ostao joj je još samo diplomski ispit.
Kako na prijedlog ravnateljice nije bilo nikakvih primjedbi predsjednik Školskog odbora Tihomir Kovačić zamolio je nazočne članove Školskog odbora da glasuju javno dizanjem ruku. Članovi Školskog odbora u postupku javnog glasovanja jednoglasno su s pet (5) glasova dali prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Ivom Rešetar, sveučilišnom prvostupnicom edukacije matematike na radno mjesto učiteljice matematike na neodređeno nepuno radno vrijeme 18 sati tjedno. Početak rada 1. studenoga 2017. godine. Radni odnos s Ivom Rešetar zasnovat će se uz uvjet polaganja stručnog ispita koji je dužna položiti u roku od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa, u suprotnom radni odnos prestaje istekom posljednjeg dana roka za polaganje stručnog ispita.

-učitelj/ice hrvatskog jezika

potreba za zapošljavanjem učitelja/ice hrvatskog jezika – 1 izvršitelj/ica na neodređeno nepuno radno vrijeme 22 sata tjedno pojavila se zbog povećanja broj razrednih odjela petih razreda. Odlukom o broju razrednih odjela (KLASA: 602-02/17-01/45, URBROJ: 2140-03/7-17-2 od 14. 6. 2017. godine) i suglasnošću Ministarstva znanosti i obrazovanja (KLASA: 602-02/17-06/00228, URBROJ: 533-25-17-0002 od 14. 7. 2017. godine) odobrena su nam četiri razredna odjela petih razreda za školsku godinu 2017./2018., dok smo u školskoj godini 2016./2017. imali dva odjeljenja petih razreda.
Ured državne uprave u Krapinsko-zagorskoj županiji, Služba za društvene djelatnosti svojim dopisom od 25. kolovoza 2017. godine (KLASA: 602-02/17-01/96, URBROJ: 2140-03/7-17-49) obavijestio nas je da u njihovoj evidenciji nema zaposlenika profila učitelja hrvatskog jezika (22 sata tjedno na neodređeno vrijeme) iskazanih kao tehnološki višak. 

Ministarstvo znanosti i obrazovanja svojim dopisom od 27. rujna 2017. godine (KLASA: 602-02/17-07/01000, URBROJ: 533-25-17-0002) odobrilo je školi zapošljavanje učitelja hrvatskog jezika za 10 nastavnih sati tjedno odnosno odgovarajuću količinu ukupnog radnog vremena na neodređeno vrijeme.

Natječaj za zasnivanje radnog odnosa učitelja/ice hrvatskog jezika, 1 izvršitelj/ica na neodređeno nepuno radno vrijeme, 22 sata tjedno objavljen je 16. listopada 2017. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole i trajao je do 24. listopada 2017. godine.

Ravnateljica škole zatražila je prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Danijelom Znika, magistrom edukacije hrvatskog jezika i književnosti na radno mjesto učiteljice hrvatskog jezika na neodređeno nepuno radno vrijeme 22 sata tjedno. Početak rada 31. listopada 2017. godine. Radni odnos s Danijelom Znika zasnovat će se uz uvjet polaganja stručnog ispita koji je dužna položiti u roku od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa, u suprotnom radni odnos prestaje istekom posljednjeg dana roka za polaganje stručnog ispita.

Danijela Znika radi u našoj školi na poslovima učiteljice hrvatskog jezika od 1. rujna 2017. godine na određeno nepuno radno vrijeme do 60 dana, za vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa u našoj školi obavila je stažiranje te treba položiti stručni ispit. Zadovoljni smo njezinim radom, javila se na natječaj i ispunjava uvjete natječaja.
Kako na prijedlog ravnateljice nije bilo nikakvih primjedbi predsjednik Školskog odbora Tihomir Kovačić zamolio je nazočne članove Školskog odbora da glasuju javno dizanjem ruku. Članovi Školskog odbora u postupku javnog glasovanja jednoglasno su s pet (5) glasova dali prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Danijelom Znika, magistrom edukacije hrvatskog jezika i književnosti na radno mjesto učiteljice hrvatskog jezika na neodređeno nepuno radno vrijeme 22 sata tjedno. Početak rada 31. listopada 2017. godine. Radni odnos s Danijelom Znika zasnovat će se uz uvjet polaganja stručnog ispita koji je dužna položiti u roku od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa, u suprotnom radni odnos prestaje istekom posljednjeg dana roka za polaganje stručnog ispita.

Točka 3.

Pod točkom razno nije bilo nikakvih pitanja niti prijedloga.
Sjednica je završena u 16.30 sati.

Prilozi:
1. Zahtjev za prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa učitelja/ice matematike
2. Prethodna suglasnost za zapošljavanje učitelja/ice matematike

3. Zahtjev za prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa učitelja/ice hrvatskog jezika

4. Prethodna suglasnost za zapošljavanje učitelja/ice hrvatskog jezika
Dostaviti:

1. Članovima Školskog odbora

2. Sonji Martinek, ravnateljici škole

3. Za objavu na oglasnoj i mrežnoj stranici škole

4. Pismohrani
ZAPISNIČARKA:




PREDSJEDNIK ŠKOLSKOG ODBORA:

Andrijana Habjanec Sinković
                


     Tihomir Kovačić
____________________



__________________________________
U Donjoj Stubici, 30. 10. 2017.
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